TO' THONG

Pao Luat Viéc Lam Va Nha O Coéng Bang
(Fair Employment and Housing Act, FEHA),
Cuc Dan quyén (California Civil Rights
Department CRD), bao gom cac diéu
khoan dam bao dugc tam ngh| viéc do
mang thai, sinh con hodc mot tinh trang y
t& lién quan (Tam Nghi Viéc Do Mang Thai
(Pregnancy Disability Leave) hay PDL).

Tat ca cac chu lao dong phai cung cap thong tin vé PDL cho
nhan vién ctia minh va dang tai thong tin vé quyen tam
nghi viéc do mang thai & mét noi dé thay ma cac nhan vién
thuong tu tap. Ap phich dép ing yéu cau nay hién cé san
tai trang web “Posters, Brochures and Fact Sheets” (Ap
Phich, T Roi va To Thong Tin) cia CRD (www calcivilrights.
ca. gov/Posters/) Céc chl lao dong cung cap sO tay nhan
vién phai dua théng tin vé PDL vao trong so tay.

YEU CAU VE TAM NGHI VIEC

e M0t nhan vién mat strc lao dong do mang thai, sinh
con hodc mot tinh trang y té lién quan duoc hu‘dng
dén bon thang nghi viéc mdi 1an mang thai. Néu chu
lao dong cho phép hon bén thang nghi viéc d6i véi cac
loai thuong tat tam thai khac, thoi han tam ngh| viéc
g|ong nhuw vay sé dugc ap dung cho cac nhan vién mat
suc lao dong do mang thai, sinh con hodc mét tinh
trang y té lién quan.

* Viéc tam nghi viéc c6 thé dién ra trudc va sau khi sinh
con trong bat ky khoang thoi gian nao ma nhan vién
vé mat thé chat khong thé lam viéc do mang thai hoac
mét tinh trang co lién quan dén mang thai. Moi [an
nghi viéc o lién quan dén mét [an mang thai cy thé
duoc tinh vao khoang thai gian bdn thang cua tam
nghi viéc do mang thai.

* PDL duoc dp dung khi mot nhan vién thuc sy mat surc
lao ddng. Didu nay bao gom cac Ian nghi can thiét dé
kham thai hodac kham hau san, om nghen nang, nghi
ngoi trén givdng theo chi dlnh cuta bac si, sinh con,
phuc h6i sau khi sinh con, say thai hodc bo thai, hay
bat ky tinh trang y té lién quan nao khac.

* PDL c6 thé dugc su‘a d6i khi cd yéu cau vé tinh trang y
t& dang thay d6i cta nhan vién.

* PDLap dungcho tat cd cac chu lao déng cd tir ndm
nhan vién toan thoi gian hodc ban thoi gian trd lén.
Ngoai viéc dat diéu kién mat strc lao dong do mang
thal sé khong ¢é nhiém ky, glo! lam viéc, cac yeu
cau vé diéu kién hoi ¢ khac, va nhan vién toan thoi
gian va ban thoi gian dwogc déi x&r nhu nhau.

NGHIA VU CUA NHAN VIEN

e N&u cd thé, mot nhan vién pha| dua ra thong bao
cho chi lao dong cta minh trudc it nhat 30 ngay so
VoI ngay yéu cau tam nghl viéc do mang thai va thoi
han udc tinh cdia ky nghi.

* Néu khong thé dua ra thong bao trudc 30 ngay do
thay d6i trong hoan canh hodc truong hop khan cap
y t&, thong bao phai dugc dwa ra sdm nhat cd thé.

* Chd lao ddng co thé yéu cau xac nhan bang van ban
tlr nha cung cap dich vu cham séc strc khoe cua
nhan vién yéu cau PDL néu rd ly do cho viéc tam
nghi viéc va thoi han c6 thé cla tinh trang do, Tuy
nhién, nha cung cap dich vu cham séc strc khoe co
thé khong tiét 16 cac chan doan co ban ma khéng cé
su ch3p thuan tir bénh nhan.

LUONG BONG VA PHUC LO1 TRONG
THO! GIAN PDL

e Chalao dong co thé yéu cau nhan vién st dung
ngay nghi bénh tich |dy trong bat ky khoang thoi
gian khong tra lwong nao cua [an tam nghi viéc do
mang thai cba ho. Nhan vién ciling ¢6 thé chon dung
ngay phép hodc cac ngay nghl cé Iu’o’ng tich Iuy khac
dé nhan tién bdi thuong ma nhan vién hoi dua diéu
kién, nhu‘ng chd lao dong khong dugc yéu cau nhan
vién str dung ngay phép hodac cac ngay nghi tich Ity
khac trong thoi gian PDL.

e Chulao dong phai thanh toan dé tiép tuc cac phuc
loi strc khoe nhém clia quy Vi néu binh thu‘dng chd
lao ddng thanh toan cho cac phuc lgi nay.

* Nhan vién mét src lao dong do mang thai c thé hi
dud didu kién hwdng Bao Hiém Khuyet Tat Tiéu Bang
thay thé cho lrong khi nhan vién khong thé lam
viéc. Trong mét lan mang thai binh thuong, nhan
vién thuong sé mat strc lao ddng vao 4 tuan trudc
ngay sinh dy kién va 6 tudn sau khi sinh thuong



HiVIECDO

_THAI
TOTHONG TIN

hodc 8 tuan sau khi sinh mé. D& biét thém théng tin,
hay truy cap: www.edd.ca.gov/Disability/FAQ_DI_
Pregnancy.htm

QUYEN TRO'LAI LAM VIEC

e Viéc chu lao dong dudi viec mdt nhan vién do nhan
vién d6 mang thai hodc tam nghi viéc do mang thai la
trai luat. Ch lao dong duoc phép Iuat yéu cau pha| cho
nhan vién trd lai lam viéc sau PDL & cung vi tri ma nhan
V|en daco tru‘o‘c khitam ngh| viéc, va nhan vién cé
quyen yéu cau dam bao viéc nay bang van ban. Trong
mot so truong hop, nhan vién co thé trd lai lam viéc @
mot vi tri twong duong (cung nhiém vy, ky nang, phtc
loi va tién lwong) véi cong viéc ma ho cé trudce khi nhan
PDL.

e Néu ngay trd lai lam viéc khac véi thoa thuén ban dau,
hodc néu chua cé thoa thuan nao duoc thuc hién, chd
lao dong phai cho nhan vién tré lai lam viéc trong vang
hai ngay lam viéc tinh tir lUc nhan duoc thong bdo rang
nhan vién mudn tré lai [am viéc. Néu hai ngay lam viéc
la khong kha thi, viéc dwa nhan vién trd lai lam viéc
phal duoc thuc hlen sdm nhat cd thé dé xuc tién viéc
trd lai lam viéc cla nhan vién.

¢ Tuy nhién, tam nghi viéc do mang thai khéng bao vé
nhan vién khoi cac hanh déng cla noi lam viéc khong
lién quan dén viéc mang thai cla ho, vi du nhu sa thai.

TAM NGHI VIEC CHAM SOC GIA PINH
VAY TE (KHONG PHAI DO MANG
THAI)

* Ngoai PDL, Pao Ludt Quyén Gia Dinh California
(Callfornla Famlly nghts Act, CFRA) yéu cau cac cht lao
dong co tir nam nhan vién trd 1én cung cap 12 tuan tam
nghi viéc khong anh hu‘o’ng dén viéc lam dé nhan vién
tao moi gan bo voi mot ngudi con i (qua sinh dé,
nhan nudi hodc nhan nudi tam thon) dé cham séc cho
mot thanh vién trong gia dinh c6 tinh trang strc khoe
nghiém trong, hodc vi nhan vién ¢ tinh trang sirc khde
nghiém trong. Tam nghl viéc CFRA khéng danh cho céac
tinh trang lién quan dén mang thai d3 dwgc bao ham
theo PDL. Céc nhan vién duoc hudng tam ngh| viéc
CFRA bén canh bat ky quyén lgi tam nghl viéc nao lién
quan dén viéc mang thai. Tam nghi viéc CFRA nham
tao méi gin bd véi mot ngu‘o‘| con méi phai dwgc hoan
thanh trong vong mdt ndm ké tir khi sinh, nhan nudi

hodc nhan nudi tam thoi. D& biét thém thdng tin vé
tam nghi viéc CFRA, hay truy cap:
www.calcivilrights.ca.gov/family-medical-pregnancy-
leave/.

* Tam Nghi Viéc Vi Gia Binh C6 Luong (Pald Famlly
Leave, PFL) cung cap  phuc lgi cho cac ca nhan can
thoi gian nghi viéc dé chdm séc cho con, cha me,
chame chong/vo ong ba, chau n0|/ngoa| anh ch|
em rudt, vg/chdng hodc ban tinh cung chung song
dang bi benh nghlem trong. Cac phuc loi cling cd san
cho cha me cin thoi gian de tao moi gan boé véi dira
con méi budc vao cude song clia ho qua sinh dé,
nhan nuéi hodc nhan nudi tam thoi. DE biét thém
thong tin, hdy truy cap: www.edd.ca.gov/Disability/
Paid_Famin_Leave.htm.

CAC HINH THU'C BIEU CHiNH KHI
LAM VIEC

¢ DGi khi cdc nhan vién bj anh hu’o‘ng bdi viéc mang
thai, sinh con hoac tinh trang y té cd lién quan ¢
thé tlep tuc lam viéc véi moét diéu chinh hop ly. Néu
nhan vién yéu cau mot diéu chinh hop ly dura trén 101
khuyen tlr nha cung cap dich vu cham soc strc khoe
cta nhan vién dé nhén vién dé c6 thé tlep tuc lam
viéc, chl lao ddng phai cung cap diéu chinh hop ly dé.

* Vidu: theo 10i khuyén cua bdc sT, mot nhan vién co
thé yéu cau duoc chuyen dén mot vi tri it vat va hodc
nguy hiém hon hay cac nhiém vy du‘oc stra d6i do
tinh trang lién quan d&n mang thai cta nhan vién.

PE NOP PON KHIEU NAI

Cuc Dan quyén
calcivilrights.ca.gov/complaintprocess
S6 Pién Thoai Mién Cuéc: 800.884.1684
TTY: 800.700.2320

Dich Vu Tiép Am California (711)

Quy vi bi khuyet tat can diéu chinh hop ly?
CRD ¢ thé ho tro quy vi khiéu nai.

DE c6 thém ban dich cua huéng dén nay, hdy truy cap:

www.calcivilrights.ca.gov/posters/employment

Huong dén nay chi danh cho muc dich cung cép thong tin, khong danh dé thiét
1ap chinh sach hodc cac quyén thuc sw va khéng cau thanh tw van phap ly.
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